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E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

5,202,027.93 5,446,865.68 0.00 5,152,287.54 5,152,287.54 SI
COMPONENT
E

Las mujeres del muncipio reciben un impulso 
a través de los programas de apoyo

Porcentaje de cumplimineto en el número de 
mujeres beneficiadas con los programas del 
instituto municipal de las mujeres

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas con 
los programas del instituto municipal de 
las mujeres, B=Número de mujeres 
programadas a beneficiar con los 
programas del instituto municipal de las 

100.00 100.00 27.80 417.00 1,500.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Fortalecimiento de la estructura, 
infraestructura y presupuesto para el mejor 
funcionamiento del Instituto Municipal de la 
Mujeres.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
sesiones de consejo

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de sesiones de consejo 
realizadas, B=Número de sesiones de 
consejo programadas

100.00 100.00 133.33 16.00 12.00 A=Sesiones, B=Sesiones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Detección y canalización para su atención 
médica a las adolescentes embarazadas en 
condición de desventaja económica o 
vulnerable por violencia.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
canalizaciones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de canalizaciones realizadas, 
B=Número de canalizaciones 
programadas

100.00 100.00 105.36 177.00 168.00
A=canalizaciones, 
B=canalizaciones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

485,845.59 502,101.98 0.00 499,127.34 499,127.34 SI ACTIVIDAD

Vinculación de las mujeres de zonas 
marginadas para acercar los servicios de 
atención médica, psicológica, nutricional y 
legal por medio de las jornadas de salud.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
talleres impartidos a los grupos de desarrollo

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de talleres a los grupos de 
desarrollo impartidos, B=Número de 
talleres a los grupos de desarrollo 
programados

100.00 100.00 63.33 38.00 60.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Realización de campañas de concientización 
del cáncer de mama y cervicouterino, 
facilitando los estudios y en su caso apoyo 
para su atención, en coordinación con 
organismos de la sociedad civil e inst

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
campañas de salud

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de campañas de salud 
realizadas, B=Número de campañas de 
salud programadas

100.00 100.00 166.67 5.00 3.00 A=Campañas, B=Campañas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

729,245.59 789,316.22 0.00 786,265.07 786,265.07 SI ACTIVIDAD

Acceso a la asistencia social, incluyendo las 
despensas de la canasta básica a las 
mujeres solas embrazadas y con hijos 
pequeños. REVISAR

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
personas beneficiadas con despensa

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de personas beneficiadas con 
despensa, B=Número de personas 
beneficiadas con despensa programadas

100.00 100.00 92.00 1,058.00 1,150.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

739,145.59 807,849.84 0.00 804,798.69 804,798.69 SI ACTIVIDAD

Entrega de apoyo asistencial de salud a las 
mujeres y población vulnerable que 
presenten alguna discapacidad o 
enfermedad

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
personas beneficiadas con apoyos de salud

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de personas con apoyos de 
salud beneficiadas, B=Número de 
personas con apoyos de salud 
programadas

100.00 100.00 99.09 1,526.00 1,540.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

696,975.65 713,429.91 0.00 672,846.67 672,846.67 SI ACTIVIDAD

Concientización a la población sobre una 
cultura de igualdad de género y distribución 
de quehaceres del hogar con la pareja y los 
hijos través de talleres de crianza positiva

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
foros realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de foros realizados, B=Número 
de foros programados

100.00 100.00 300.00 6.00 2.00 A=Foros, B=Foros

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

696,975.65 713,429.91 0.00 672,846.67 672,846.67 SI ACTIVIDAD

Concientización a la población sobre una 
cultura de igualdad de género y distribución 
de quehaceres del hogar con la pareja y los 
hijos través de talleres de crianza positiva

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
talleres de crianza positiva

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de talleres de crianza positiva 
realizados, B=Número de talleres de 
crianza positiva programados

100.00 100.00 100.00 14.00 14.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Promoción de la participación de las mujeres 
en las acciones que contribuyan desde la 
perspectiva de género a su empoderamiento 
y mejor desarrollo en condiciones y posición 
de igualdad.

Porcentaje de cumplimiento de mujeres 
beneficiadas acciones que contribuyan desde 
la perspectiva de género a su 
empoderamiento y mejor desarrollo en 
condiciones y posición de igualdad

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas 
acciones que contribuyan desde la 
perspectiva de género a su 
empoderamiento y mejor desarrollo en 
condiciones y posición de igualdad, 

100.00 100.00 191.57 4,728.00 2,468.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111-1101-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Apertura del acceso al trabajo remunerado y 
formal para las mujeres en condición 
vulnerable, acercando la formación y 
oportunidades de autoempleo y acceso a 
proyectos productivos que puedan desarrolla

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
mujeres beneficiadas con la formación y 
oportunidades de autoempleo y acceso a 
proyectos productivos que puedan desarrollar 
desde sus hogares

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas con la 
formación y oportunidades de autoempleo 
y acceso a proyectos productivos que 
puedan desarrollar desde sus hogares, 
B=Número de mujeres progrmadas con la 

100.00 100.00 171.00 171.00 100.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

7,463,742.85 7,806,712.68 411.41 6,526,295.77 6,525,884.36 SI FIN
Contribuir a consolidar una cultura de 
inclusión de todos los habitantes en el 
municipio

Porcentaje de personal de las dependencias 
municipales capacitado en perspectiva de 
género y Derechos Humanos.

FIN A/B*100

A=Número de personas de las 
dependencias municipales capacitado en 
perspectiva de género y Derechos 
Humanos, B=Número de personas total de 
las dependencias municipales

100.00 100.00 205.33 308.00 150.00 A=Personas, B=Personas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

7,463,742.85 7,806,712.68 411.41 6,526,295.77 6,525,884.36 SI PROPOSITO

Consolidar una cultura de inclusión, no 
discriminación y respeto a los Derechos 
Humanos desde la perspectiva de género y 
la identidad genérica.

Porcentaje de personal de las dependencias 
municipales capacitado en perspectiva de 
género y Derechos Humanos.

PROPOSITO A/B*100

A=Número de personas de las 
dependencias municipales capacitado en 
perspectiva de género y Derechos 
Humanos, B=Número de personas total de 
las dependencias municipales

100.00 100.00 205.33 308.00 150.00 A=Personas, B=Personas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

552,200.14 552,200.14 0.00 454,744.99 454,744.99 SI
COMPONENT
E

La administración pública municipal cuenta 
con el impulso a la transversalidad de la 
perspectiva de género en el quehacer 
gubernamental.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
servidores públicos capacitados en 
perspectiva de género

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de servidores públicos 
capacitados, B=Número de servidores 
públicos programados

100.00 100.00 92.67 139.00 150.00
A=Servidores Públicos, 
B=Servidores Públicos

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD

Promoción de una cultura transversal de 
igualdad de género y condiciones libres de 
discriminación y violencia en el desempeño 
gubernamental.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
sesiones de la mesas interinstitucionales

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de sesiones de la mesas 
interinstitucionales realizadas, B=Número 
de sesiones de la mesas 
interinstitucionales programadas

100.00 100.00 33.33 3.00 9.00 A=Mesas, B=Mesas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

220,880.06 220,880.06 0.00 181,898.00 181,898.00 SI ACTIVIDAD
Capacitación al personal en las políticas 
públicas para la transversalidad de la 
perspectiva de género.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
capacitaciones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de capacitaciones realizadas, 
B=Número de capacitaciones 
programadas

100.00 100.00 100.00 5.00 5.00
A=Capacitaciones, 
B=Capacitaciones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

110,440.03 110,440.03 0.00 90,949.00 90,949.00 SI ACTIVIDAD
Instrucción al personal sobre la 
comunicación y el lenguaje incluyente y no 
sexista.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
campañas de concientización

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de campañas de 
concientización realizadas, B=Número de 
campañas de concientización 
porgramadas

100.00 100.00 200.00 2.00 1.00 A=Campañas, B=Campañas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

110,440.03 110,440.03 0.00 90,949.00 90,949.00 SI ACTIVIDAD
Implementación de un protocolo con 
lenguaje incluyente y no sexista en la 
elaboración de oficios y documentos oficiales.

Porcentaje de cumplimiento en la 
elaboración del protocolo

ACTIVIDAD A/B*100

A=Porcentaje de avance realizado en la 
elaboración del protocolo, B=Porcentaje de 
avance porgramado en la elaboración del 
protocolo

100.00 100.00 0.00 0.00 1.00 A=Porcentaje, B=Porcentaje
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